Tipo Rilevazione - CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno 1 2024
Tipo Istituziona : ORDINI PROFESSIONALI LOCAL! Contratto : ENTI PUBBLICI NON ECONCMIC)

Istiluzione : 13680 - ORDINE DOTTOR! COMMERCIALISTL ED ESPERT! CONTABILI DI AVELLIND

Organa di Controllo di Primo Livello : RTS AVELLINO E BENEVENTC

T {T1a|T1b| Tic| T1c| Tid| T1e | T1f ng'mi T2 |T2a| T3 | T4 | T5 | T6 | T7 T8 | To |10 TH1 T12iT13 T14i[T15 81 ]sm SlCliTTFAM Tab.
B bis L d | | | | }r - t L
Tenute X X ! | X x_'x‘x|_x‘ ‘x xlx (XX XX X | | X
Dictiarate | X | | | | | | x] i | | | | ‘ BRE x;x | x | x|x‘x] x| | I X
Inviate X l X B | | | | | X | X | X X | X | X | X | | X | X

Il Modello inviato risulfa certificato in data : 16/07/2025
Il Modello inviato é stato certificato la prima volta in data : 16/07/2025




Riepilogo Anomalie

NSIS sQ1 SQ2 | SQ3 | sS4 sQ5 | SQs sa7 | sQ8 sQ9 sQ10
Stato - NO NO NO NO NO NO NO | NO NO NO
T
INT | IN2 | IN3 | IN4 | INS | IN® l IN7 | IN8 | INS | IN10 | IN11 IN12 INt3 | IN14 | IN15 | IN16 | IN17 |
Stato NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze & riportato nel "PDF delle anomalie” che dovra essere

presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuals

"Giustificazlone presente” se lo stato ha valore GP;
“Accettata con riserva” se lo stato ha valore GR;
“Accettata” se lo stato ha valore GA;

"Non applicabile per il contratto corrente” se lo stato ha valore "-";
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei praspettt del riepilogo {riennale saranna visibilj dal giome successivo a quelio di salvataggio delle tabeffie, Dala ultimo aggiornamenio dei valori calcotatic NG, i
aggiornamenti dei prospetii del riepilogo triennale vengano effettuali solo per gli ullimi 3 anni di ritevazione

Faragnala o tempo Indaterininalo ar 31.12 (Tab, 1) Mumaro Monellita f 12 (Taeb. 12) Speso per retribuzlonl lorde {Tab. 12+13)
4 - v ' " i .

2022 2021 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024
{ } }

FUNTIONART ' 1 1 t 1 | 1 20296 7 766 27766
t t

ABBISTENTI 1 1 1 t t ‘ 1 ‘ 27707 26.036 20836
t t

Totala 2 2 2 2 2 | 2 | srom 54.602 B4 602

Tabelia 14 FIRkL] 36.020 20.408

Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 85.001 91622 85,001

d) eul Brratratl annl pracedonti [Tab. 12+13)

2022

1439

1123

3582

1

29723

3

0
0 ‘

2024
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro
dell'uitimo triennio

Gli aggiomamenti dei prospetti del riepliogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a guello di salvataggio delle abelle. Data ullime aggioramento dei valori calcolati: “15:05. Gli
aggiormamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono elfettuati salo per gli ultimi 3 annl di Hlevazione

|
Mensilitd/12 Spese medle escluse arretrati | Spese medle per competenze | Spese medie per competenze | Valori medl per arretratl a.p. & | Valorl med| per arretratl a.p. di
a.p. (Tab, 12+13) fisse escluso arretrall a.p, aceessorie escluso arretrat] Tab.12 Tah.13
‘ (Takn12) a.p. {Tab.13}
r . - - ! ” { "
z022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 ‘ 2024 ‘ 2022 202 | 20 2022 2023 2024 2022 2023 2024
4 | } { | 4 | ! { { 4 {
runzonarl | 1 1 1 st 7 768 27700 25200 25280 285 260 2103 2400 2500 1833 o 2 0 u | U
- ' ¥ 1 t 1 t t B
ASBISTENTI 1 1 1 | 20.044 26836 26 036 24 194 24708 24 708 I 1850 2128 2128 1723 [ 8 i D 0
+ - 1 t 1 + t | +
Totalo per lstituzione | 2 z | 2 | 2e750 27301 277301 24.730 24.987 24987 2020 z314 2314 1781 [ 2 ] 9 [
— A " | i |

1 Lo 5paso medie annua par clascuna Categoria sorn caleolate dividenda i totals della spase delis quailfiche appatenents stla catogona per e uria di riferimentn (mersilld della tabsliia 12 f 12) delia stessa calogoria.
2 Le Bpose medle atinle ger 15tuZiona sono cafcolate come [a somma su kutie fe categorie dal prodotto di clascun vakors medio * mensiitari2 divisa por @ §otale dete marsilitAH 2 sommata sy tulle |8 categore del'lstituziors

R onan caioalablo permancanza d mensiith aifnbuie ko categona
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Giorni medi assenza ~ Dati riepilogativi dell'uitimo triennio

Gli aggiomamenti dei prospetli del riepiloge triennale saranno visibill dal giome successivo a queiie di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valeri calcolali: “Gli
aggiornamenti dei prospetii del riepifogo iriennale vengono effetluali solo per gl ullimi 3 anni di rilevazione

PERBONALE GIGRNI ABSENZA MED! ARNUI
'
Presantl di riferimante | Farla ‘ Assenza malattia rotdbuita | Altre aragnze (meno fortmardana)
v " : I < . = = } - 2
w22 2023 2024 2022 2021 2024 022 2023 2024 2022 2023 2024
1 t t t + T T t t
FUNZIONARI 1 1 1 | 19 " 15 ‘ 1T ik 18 1 4 22
1 } + . ' t {
ASSISTENT 1 1 1 I m 0 16 | L 12 4 & 3] a
4 | 1 ! 4 4 . — I i
Totale personale at sndotorminato al 31,12 (Tab. 1) o Valora 2 2 2 13,5 18,5 | 155 (X1 145 1 ] 45 17
Medio {1} | |
i | il 1 I
{11 Prosent] dl mlenmants per detammnara | gg o assenza: porsonala prosenta al 31 12 d| taballa 1 - parsorabs comandadetaccats b resta in In di 1abella 3 + personale comandato/distaceato fuor rucko esterno & in corvarzions estefms di tabella 3
rE non per dr prasant! ci
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Personale Flessibile (Tab. 2A, Tab.2 e Sl1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospaili del riepitogo riennate saranne visibili dal giomo successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiomamenta dei valori calcolati: NSRS G!i
aggiormamenli dei prospetti del riepilogo liennale vengono efiettuali sola per ghi ullimi 3 anni di rilevazione

Personale Flessibile (Tab. 2A) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Parsonale a tempo 2022 2023 2024
determinato n.

dipendenti T2A

Personale con contrath di l 0

cellaborazione coordinata
& continuativa {finc al
2022) |

TOVALE 0 o Q
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Personale Flessibile (Tab. 2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

PERSONALE ({Tab.2 e SI1) Costo del lavors (In euro)(Tab,14) Speselcost medi pro-capite(in euro)
- . . + . . I 1 ' .
Unita/n,contratt) 2022 2023 | 2024 022 2023 2024 valori annui lordl 2022 { 2023 2024
+ t i t ' ' { + +
Personale a tempo o 0 | ] Retribuzion), codice PG15 4] o o valore medic ] | 0 0
delerminate | |
b | | ! ! { { ! {
LSUAPL [ O a Q Retribuzion), codice POBS 0 ¢ [+ valore medio ] | 4 Q
— + + + + + 1 T T
Lavorator Interinali ] 0 ] Relribuzioni, codice ¢] Q [ o valore medio ] 0 o
L105+P062 l
| + 4 4 4 1 t { 1
Con Contratti formazione | 0 a Q Retribuzion, codice P018 0 0 [ valore madio 0 0 [+

lavore

N. contratii colleborazient |
profazsionali (co.co co
fino al 2022)

M. incarichi di
sludiofricarca e di
consulenza {S11)

N. contratti per prestazion:
professionali consistenti
nella resa di servizi o
adempimenli abbligatori
per legge {(Si1)

t 1 ! 4 { 4 + + +

Q | 0 0 | Oneri per eallaboraziont [u} o] ¢ valors medio riferito ai 0 Q0 0
| professionali codice L111 contrath di collaborazione
(Oneri per co.co.co. L108 professionale attivi
finu al 2022) nell'anno (co.co.co. fino a
2022)
4 ' 4 + + + 4
1 4 1 Qneri per meanchi di 3000 11.231 3120 valore medic riferito agl 3.000 2808 34120
sludio, ricerca e | incanichi attivi nel"anno

consutenza codice L112
(L108 fino al 2022)

- + 4

1 1 1 Orneri per contratti resa 2.082 2.000 2.080 valore medio riferito agh 2082 2.000 2 GBD
servizi o adempimenti incarichi attivi nell'anno

obbligaton per legge
(codice L115)

Valore madio pro-capite delfa spesa non celcolabile se il personale di nfermento/contratti & uguale a zero
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Contrattazione Integrativa - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospelli del riepilogo triennale saranno visibili dal giomo successivo a quello di salvataggic delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
+BE———— - || aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Macrocategoria

DIRIGENTI DI 1 FASCHA

DIRIGENTI DI 2* FASCIA

MEDIC]
PERSONALE NON DIRIGENTE
PERSONALE NGN DIRIGENTE

PROFESSIONISTH

Fondo

Fando retribuzione di posizione e
risultato

Fondo retribuzione di pasizione &
nstiltato

lNondo Area Medica
Fondo iisorse decantrate
Straordinario {bilancio)

Fondo Area dei Professionisti

2022

Risorse per il
finanziamento del fondo
{voci di entrata)

2023

2024

Utilizze del fondo
{voct di uscita)

2022 2023
0 0
+ T
0 Q
0 a
| |
o
T +
] 4]
13 1]

2024
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Tabella di Riconciliazione

Voci dl SpesaGosic | Imporia Sico Imperta Siopa importa Bllanclo

Totels T12 ‘ 40074 | o 1]

Tolnis T13 | 4021

Assogno T14 0
1 | 1

TOTALE PARZIALE [ 54602 | 0 o
! 4 |

LO10 - CESTIONE MENSE o [ 1]
N :

L0171 - EROGAZIGNE BUONI PASTO 1800 [ a
{ +

L0OZ0 - FORMAZIONE DEL PERSONALE & o o
1 +

L1712 - INCARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 120 o o

L111 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE 4] 1] 0

PO15 - RETRIBUZION PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0 o 0

P05 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMIM PER FONDI PREV COMPLEMENTARE [ o o

. + + 1

POES - CONTRIBUT! A CARICO DELL AMM NE SU COMP FISSE E ACCESSORIE 13373 ] 0

PU5E - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND FINE SERVIZIO 5428 0 5428

P81 - IRAP 4688 1] o
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Vocl dl SpasalCosto

P0E2  ONERIPER | CONTRATT] X SOMMINISTRAZIONE(INTERINALILY

POCS - COMPENSI PER PERSONALE LSURLPU

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION] PER SPESE DI PERSONALE
[sammatona dad divoral dmborsl prasontl in abella 14)

TOTALE GENERALE

I
(sommatorie ol divarai dmbars! prosenll in tabolla 14

TOTALE GENERALE AL HETTO DEI RIMBORSI

BOLS | RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE Ol PERSONALE (0 nouziona)

Importo Blco

B3M*

Impotta Slepe

Importo Bilanclo

B30

Hota

5428
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Nessun commento inserito degli organi di controllo

Commenti Organi Di Controllo
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Visualizzazione del Limite 2016

Il sistema controlla che Il totale delie risorse della T15, detratte la voci non soggette alla verifica al limite 2016 indicate nella voce |.EG398, sia inferiore al limite 2016 indicato nella voce
LEG428, con tolleranza di 1000 €.

Deve essere Inviata |a tabella SIC] elo la T15
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Fira det Responsabile del procedimento amiministrativo di cui alla L. n, 24180 ...........cooeimivmvirnnrsnive

Sl attesta la conformlta del datl con le serliture amministrativo contabill o, ove previsto, con quanto dichlarato nalle spreifiche Informazioni
sulla Contrattaztons Integrativa ox art, 40-bis del d.lge.185/2001 (tabelle 15 a sehade 3G,
Bl prenda atto delle evontusll inoengruanze segnalate dal sistema BICO e delle glustificazioni addotte dull'amntinlatrazions.

ﬁ

Firma dal Presidente del collegiv del revisori .. l gy
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Scheda Informativa 1
Informazioni Istituzione

Partita iVA : 03043110646

Codice Fiscale : 92068310645

Telefono : 0825 33444

Email : info@icommercialisti.av.it

Via: CORSO VITTORIO EMANUELE If

Numero Civice : 187

CAP.: 8300

Cittd : AVELLING .

Provincia: AV ) 'Codice Catastale : A509

Indirizzo pagina web dell’ente : www.odcec.av.it

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo
(in asslanza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore _QEI:IQI‘QIG}

Cognome | Nome l Telefono EMail

LARICCIA TMARIO |082533444 ;info@commercialisti.av.it

AT Referente Da Contattare

Cognome | ) Nome ] Telefono EMail
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~ Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

J.NDtCAIIF. [[8 NLIII.[ .RD DEI CONTRATTI DI COLLABDRAZIONE PROFESSIONALE

INDICARE 1L NUMERD DEGL) INCARICH! DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE IL NUMERD DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONBISTENTI NELLA RESA DI SERVIZ O ADEMPIMENTI OBBLIGATOR! PER LEGGE

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Af DIFENDENT! NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PEA MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 OEL Z5/06/2008 CONVERTITO IN L 13272008

QUANTI SOND | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO D1 RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 4T0NSI4 ES M7

GUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANND{TEMPO DETER ,COLL PROFES O ALTRI TIPIDf LAV FLESSIBILEJIL CUI COSTO € TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZ ESTERNI DELLUE.O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERD DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 CHE RISULTAVAND TITOLARI DI PERMESS! PER LEGGE N. 10492

INDICARE 1L NUMERD DELLE UNITA RILEVATE IM TARELLA 1 CHE RISULTAVAND TITOLARI DI PERMESS Al SENSI DELL'ART. 42, C 5 D LGS 1517001 E 5.0

| QUANTE PERSONE SONC STATE ASSUNTE NELL'ANNG A TEMPO DETERMINATO (RILEVATE COME UGMO/ANNO NELLA TABELLA 2) CON LE RISORSE DEL PNRR?

T

RUANTE PERSONE SOND STATE ASSUNTE NELL'ANND CON ALTRE FORME FLESSIEILI DI LAVORO (EX INTERINALL, LS, FORMAZIONE LAYORO RILEVATE COME ROMO/ANNO NELLA TABELLA 2) CON LE RISDRSE BEL FNRR?

COCN QUANTE PERSONE SCONO STATI SCTTOSCRITTI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE FROFESSIONALE E INCARICHI NELL'ANND CON LE RISORSE DEL PNRR?
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- Componenti Collegio dei Revisori (o Organo Eq_uiva!ente)_

Cognome Nome EMail {sostituisce 'ENTE

| RAPPRESENTATO delle rilevazioni
| precedenti)
CRUGNALE IROCCO info@commercialisti.av.it
GROSSO '_ANTONIO info@comnmercialisti. av.it
ALBANESE MARCO info@comnmercialisti.av.it

Note e chiarimenti alia
rilevazione:
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T1 Personale a Tempo Indeterminato
Qualifica Tempoa Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendent} al 31112
u [ D u | D U s} u ‘ ]
“ -

FUNZIONARI |5 1 o ‘ ¢ ‘ o 2 o | 1
-' 1

ASSISTENTI o 1 o [H ¢ 0 [ 1
t T + .

TOTALE : 0 2 0 0 0 0 0 2
| I | I 1
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T1e Distribuzione del personale al 31 dicembre secondo il numero dei differenziali
stipendiali / differenziali economici di professionalita / posizioni stipendiali / fasce

retributive

Qualtfica

FUNHONAR!

ABSISTENTI

TOTALE :

| Con trattamento

I Fascla | IV Fascla 7 V Fascla

I Fascla Il Fancla
inizlate ) | d o
sanza differanziall
l T
] D v|o u p|uv|lo w0 |ul®e
| | | t
0 g |0 ] ] 9 0 0 9 0 0
t 1 1
o 1 1} L] o Q 0 o a 0 L] o
1 =+ +
0 2 [ L a 9 9 [ o o o o

Totale
{Paosonti ol
EAE
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T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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TS5 Personale Cessato

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Pag. 22 - ORDINI PROFESSIONALI LOCALI - ENT! PUBBLICI NON ECONCMICI - 13680 - 1 - (el



T6 Personale Assunto

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasco dipsndant! por apzianits di sarvizio da«a: 05 B-10 11.15 16-20 2126
} 4 = "
Qualifica u | =3 u o] v o} u o u o
T i + + + 1 |
FUNZIONARI 2
{ ! { ‘ ! ! I
ABSISTENTI
' 1 + { 4 .| 4
TOTALE ; | 9 o 0 o 0 0 o o o a
I I

2630

135

|

38-40 4143 o ol

u =]

Tatale Pers.
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T8 Dipendenti per Eta

T '
Fascn dipandort: por ol da 4 B 2004 258 Fre) —[ FLE) apaa | 4540 0.8
1 1 4 T
Oualifica u n 1] o u o | v n U 0| v o '} © v | m
1 ' -l- — - + { + 4
FUNZIONARI
I S | [ | |
ABBIATENT! 1
l t T + + 4 t . + .
TOTALL 0 0 '] o o o 4] o o 1] | 1] [ o | L] L] ] ‘
| ' A i | 1

2

a1 Pon
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

Quallfica FINO ALLA SCUQLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA

BELL'CBEBLIGO SUPERIORE |

+ + T T t T

. u | D ' u ‘ 0 | u Il D u D
FUNZIONARI - - 0 1 - - - -

4 ! { { ! { 4 4
ASSISTENTI - - V] 1 - - - -

{ | | { | 1 { |
Tatala g . o 2 . . R .

SPECIALIZZAZIONE
POST LAUREA/
DOTTORATO DI

RICERCA

ALTRI TITOLI POST
LAUREA

Totale
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T11 Giorni di Assenza

i
Qualifica FERIE ASBENZE PER ASSENZE PER CORGED LEGGE 104/82 | ASS.REYRIB.:MA | ALTRIPERMESSI ACIOPERD ALTRE ASSENTE FORMAZIONE LAVORD A | Talate
MALATTIA MALATTIA RETRIBUITI Al TERNITA,CONGE ED ASSENZE NON RETRIBUITE DISTANZA,
RETRIBU|TE RETRIBUITE NON SENSI po RETRIBUITE
BOGGETTE A SOGIETTE A DELLART.A2LC.5, PARENT..MALAT
TRATTENUTA TRATTENUTA DPLGS 15112001 | TIA FIGLIO
- - - 4 x + - 1 i |
af u o} u o U | 4 1] D u 1] U \ D U D u [ u =} u [ &)
] | | | | } | | | |
FUNZIONAR| 15 n 10 | ] 4 | 7
! | ! + ! ! | { |
| 1
ASSISTENTI 10 0 a | i) 2 - - 22
] ! | | | } | } | |
Totale n 1] [ 59
| | |
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

1

Quallfica MENSILIT | STIPENDIO LLS. RLA. RLAJ PROGRESS|I = DIFFERENZ! | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI = RECUPERI Importe
A | PROGR. ONE PER ALE ALE A PER ANNI | PERRITARDI | Totsle
[ ECONOMICA | CLASSIE | STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA" | PRECEDENTI | ASSENZE
| Dl SCATTIFAS E E/ECONOMIC ECC.
ANZIANITA' CE MATURATO ool
RETRIBUTIV PROFESSIO [
| | E NALITA |
Num. Mesi impario
T 1 T 1 T T
FUNZIONARI 12 23322 - | - | - - - - 1844 | - - 25.266
] | | 1 1 } } |
ASSISTENTI 12 19352 - ‘ - . . 3 465 . 1.801 - - 24.708
= I 4 I 4 |
Totale 24 42674 - | . . - 3455 - s | - - 49.974
| g — - -] I =
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T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori

Qualifiche per e Vocl df Spesa df Tipo | (Indenniti)
’ 5 ’

IND. DI VACANZA RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE I INDENNITA" Dt ENTE ASSEGNO AD PERSGNAM | INDENNITA ART 42, COMMA | INDENNITA' PROFESSIONALI
CONTRATTUALE | POSIZIONE POSIZIONE - QUOTA RISULTATO 5TER, DLGS 151i2001
! | VARIABILE |
FUNZIONARI
126 [ 0 [ 0 | 0 I 2374 [ I i [ 0
ASSISTENTI z 4 1
124 | [ 4] ] 1] 2004 ] 0 | 1]
TOTALE
280 1 0 I ] | 0 4478 I [l I [ | [

Non ci sone qualifiche con importi valorizzati per le voci dispesaditipoSe/o T
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

I varsamenla delfla quata Irap avviena <on la percentuale di ‘Irap commerciale” - No

Vecl di spesa @ | Imperto
ASSEGNI PER {L NUCLEO FAMILIARE ‘ 0

{
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTQO 1.800
FORMAZIONE DEL PERSONALE ‘ Q

BENESSERE DEL PERSONALE 0

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0

SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALY | 1]
COPERTURE ASSICURATIVE ' i)
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE ' _0
INCARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSUL ENZA 3.120
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENT{ OBBLIGATORI PER LEGGE ‘ 2.080
ALTRE SPESE - - - | 0
_RETR|BUZIONI PERSONALE A TEMPQ DETERMINATO ) - 0
-;{ETRIBUZIONI PERSONALE CON GONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO -. 0
INDENNITA' B MISSIONE E TRASFERIMENTO . . 0
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREVY. COMPLEMENTARE [}
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE - [ 13.373
QUOTE ANNU;RCCANTONAMENTO TF_R O ALTRA IND. FINE SERVIZIO [ 5.428
IRAP ‘ 4688
ONERI F';R | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE{INTERINALL) Q
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Vocl dl spesa :

COMPENSI PER PERSONALE LSUILPU

SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND /FUOR| RUOLOAN CONV

ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIGNI
SOMME RICEVUTE DA ULE. E/O PRIVATI (-}

RIMBORSI RICEVUTI PER FERS COMAND /FUORI RUOLO/IN CONY (-]

ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZION! {-)

Totale

importo

0

0
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