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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DR. ANTONIO DORIA 

Indirizzo  VIA LORENZO DE CONCILIJ 31 - 83100 AVELLINO - ITALY 

Telefono  0825784378 – 3662573861 

Fax  0825270137 

E-mail  antoniodoria@studiodoria.eu 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  13 MARZO 1975 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  1999 – 2000 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 ARCI NUOVA ASSOCIAZIONE – SEDE PROVINCIALE DI AVELLINO 

• Tipo di azienda o settore  ASSOCIAZIONE PROVINCIALE 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 RESPONSABILE DEL PROGETTO SERVIZIO CIVILE E DEGLI OBIETTORI DI 
COSCIENZA, RAPPORTI CON GLI ENTI.  

 

• Date (da – a)  2000 – 2002 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 FIORE BANCO SRL 

• Tipo di azienda o settore  PRODUZIONE DI PRODOTTI LATTIERO CASEARI 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 GESTIONE E COORDINAMENO SOCIETA’ – RESPONSABILE HUMAN 
RESOURCES 

 

• Date (da – a)  2002 – 2003 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 IDEL PAST SRL 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA RISTORAZIONE E MENSE AZIENDALI 

• Tipo di impiego  GESTIONE DEL PERSONALE  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 COORDINAMENTO RISORSE UMANE – E RESPONSABILE IMPIANTI E 
HUMAN RESOURCES 

 

• Date (da – a)  2003 – 2006 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 GTS DATA SERVICE SRL 

• Tipo di azienda o settore  PRIVATO – SOCIETA’ DI CONSULENZA AZIENDALE 
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• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 - CONSULENZA AZIENDALE, FISCALE ED ELABORAZIONE DATI; 

- PROGETTAZIONE FINANZA AGEVOLATA: STUDI DI FATTIBILITÀ, 
ASSISTENZA, MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE RELATIVI AI 
PROGRAMMI DI INVESTIMENTO AI SENSI DELLA LEGGE 488/92 (VIII E XVII 
BANDO INDUSTRIA, XIII, XVI E XX BANDO COMMERCIO, XIX BANDO 
TURISMO, BANDI SPECIALI SETTORE ARTIGIANATO E ISOLE MINORI), 
DELLA LEGGE 215 “IMPRENDITORIA FEMMINILE”, DELLA LEGGE 608 
PRESTITO D’ONORE, DEL DL 185/00 MISURE LAVORO AUTONOMO E 
MICROIMPRESE; PROCEDURA DI ACCREDITAMENTO DELLE SEDI 
FORMATIVE, NUOVO REGIME DI AGEVOLAZIONE REGIONE CAMPANIA; 

 

• Date (da – a)  2005 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 DR. FULVIO TEDESCO STUDIO DI CONSULENZA AZIENDALE E FISCALE  

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE SU INIZIATIVA FORMATIVA AGEVOLATA AI SENSI DEL 
POR CAMPANIA MISURA 3.14 -  ATS FILO DI ARIANNA – ENTE CAPOFILA 
COMUNE DI AVELLINO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 - ATTIVITÀ DI DOCENZA PER NUMERO ORE PARI A 33; 

- ATTIVITÀ DI COORDINAMENTO E DI DIREZIONE; 

- ATTIVITÀ DI RENDICONTAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLA SPESA 
REALIZZATA; 

 

• Date (da – a)  2006 – ANCORA IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 GD CONSULTING SRL 

• Tipo di azienda o settore  PRIVATA – SOCIETA’ DI CONSULENZA ED ELABORAZIONE DATI 

• Tipo di impiego  SOCIO – AMINISTRATORE UNICO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 RESPONSABILE AREA RAPPORTI CON ENTI E MEDIAZIONE CREDITIZIA 

 

• Date (da – a)  2008 – ANCORA IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 COOPERATIVA DISTIBUZIONE LATTICINI A R.L. 

• Tipo di azienda o settore  COMMERCIO ALL’INGROSSO DI PRODOTTI LATTIERO CASEARI 

• Tipo di impiego  INCARICO DI COLLABORAZIONE  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE – RESPONSABILE 
HUMAN RESOURCES 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  1987 - 1992 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE PER RAGIONIERI “GIUSTINO 
FORTUNATO” IN AVELLINO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 RAGIONERIA, ECONOMIA, DIRITTO 

• Qualifica conseguita  RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE 
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• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 VOTO CONSEGUITO 42/60 

 

• Date (da – a)  1993 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL SANNIO – FACOLTA’ DI ECONOMIA 
BANCARIA FINANZIARIA ED ASSICURATIVA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 RAGIONERIA, DIRITTO COMMERCIALE, DIRITTO PRIVATO, ECONOMIA, 
INGLESE, MATEMATICA, ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, TECNICA 
INDUSTRIALE E COMMERCIALE, DIRITTO DEL LAVORO 

• Qualifica conseguita  DOTTORE IN ECONOMIA E COMMERCIO 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 95/110 

 

• Date (da – a)  2008  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ALBO NAZIONALE MEDIATORI CREDITIZI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 ATTIVITA’ DI MEDIAZIONE CREDITIZIA 

• Qualifica conseguita  MEDIATORE CREDITIZIO 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  2011 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITA MERCATORUM – Università informatica delle Camere di 
Commercio Italiane 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 MEDIAZIONE  CIVILE 

• Qualifica conseguita  MEDIATORE GENERICO 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 
necessariamente riconosciute 
da certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE - FRANCESE - SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione 
orale 

 BUONA 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 BUONA CAPACITÀ DI INSERIMENTO E DI GESTIONE DELLE RELAZIONALI 
IN AMBIENTE DI LAVORO, GRUPPI E NEL SOCIALE.  
BUONA ATTITUDINE ALLA COMUNICAZIONE INFRAGRUPPO E ALLA 
CONDIVISIONE E COORDINAMENTO CON ALTRE PERSONE.  
TALE CAPACITÀ DI LAVORARE IN GRUPPO È MATURATA IN MOLTEPLICI 
SITUAZIONI PROFESSIONALI, SOCIALI.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 OTTIME CAPACITÀ DI ORGANIZZARE IL LAVORO NEL PIENO RISPETTO 
DELLE SCADENZE PREVISTE. 

OTTIME CAPACITÀ DI RAZIONALIZZARE I PROCESSI PRINCIPALI DI 
UN’ATTIVITÀ LAVORATIVA, MIGLIORANDO GLI ASPETTI DI INTERAZIONE 
RECIPROCA FRA GLI STESSI E FRA LE PERSONE IN ESSI COINVOLTE. 

OTTIME CAPACITÀ DI LAVORARE IN SITUAZIONI DI STRESS, LEGATE 
SOPRATTUTTO AL RAPPORTO CON IL PUBBLICO E ALLE SCADENZE 
FISCALI DELLE ATTIVITÀ LAVORATIVE  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA DELL’USO DEL COMPUTER E CONOSCENZE 
SPECIFICHE PER L’UTILIZZO DEI SEGUENTI SOFTWARE: DOS, LINUX, 
WINDOWS, MACINTOSH, OFFICE, INTERNET EXPLORER, NETSCAPE 
NAVIGATOR, FRONT PAGE, LINGUAGGI DI PROGRAMMAZIONE: C++, 
VISUAL BASIC, JAVA HTML,. PROGRAMMI PROFESSIONALI DI 
CONTABILITÀ. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 COMPETENZE NEL SETTORE DELLA FOTOGRAFIA. 

 
 

PATENTE O PATENTI  PATENTE GUIDA TIPO A E TIPO B 
 

IL SOTTOSCRITTO ESPRIME IL PROPRIO CONSENSO AL TRATTAMENTO 
DEI DATI PERSONALI NEL RISPETTO DELLE FINALITÀ E MODALITÀ DI CUI 
ALLA LEGGE 675/96 E 196/03. 

FIRMA  
 
 

 


